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CONSTANC‘IA DE PUBLICACION EN CARTELERA, DEL AVISO DE NOTIFICACION
SEGUN ART. 69 LEY 1437 DEL 2011

Por el cual se notifica el Acto Administrativo: Pliego de Cargos

Expediente No.; 1123-2017

NOMBRE DEL ESTABLECIMIENTO
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IDENTIFICACION

13481058

PROPIETARIO Y/C REPRESENTANTE LEGAL

JOSE EERNANRDCO MEDINA SARAY

CEDULA DE CIUDADANIA

13481058

DIRECCION

CL 147 12 02 LC 22

DIRECCION DE NOTIFICACION JUDICIAL

CL 147 12 02 LC 22

CORREOQO ELECTRONICO

LINEA DE INTERVENCION

Linea Alimentos Sanos ¥ Seguros

HOSPITAL DE ORIGEN

Subred ISS Norte E.S.E

NOTIFICACION (conforme al articulo 69 det CPACA)
Se procede a surtir la notificacidn del presente acto administrativo, siguiendo los lineamientos
de la Ley 1437 de 2011 articulo 69 que establece; “Cuando se desconozca la informacion
sobre ef destinatario, el aviso, con copia integra del acto administrativo, se publicara en la
pagina electronica y en todo caso en un lugar de acceso al publico de la respectiva entidad

surtida al finalizar el dia siguiente al retiro del aviso.

por el termino de cinco (5} dias, con la advertencia de que la notificacion se c7§'a{eraré
r\ AL

Fecha Fijacién:
07 DE ENERO DE 2020

Nombre apoye: Ing. Andrea Cortes Barreto Firma
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Fecha Desfijacion;
13 DE ENERO DE 2020
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Nombre apoyo: Ing Andrea Cortes Barreto Firma@ X & g
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Li Caprn N W‘w ALCALDAMMOBRIGEN: 012101 GRUPO DE PROCESOS LEGALES - N/LOZANC

- S’( A 6‘"(_4:} €8 ﬁ)@ﬁ" 7\0_ ("\"‘\‘)‘) s DESTING: PERSONA PARTICULAR/JOSE HERNANDO MEDINA €

012101 TRAMITE: CARTA-NOTIFICACION
e e Ubonee ()\ e ASUNTO: LM/EXP 11232017

Bogota D.C.

Sefior

JOSE HERNANDO MEDINA SARAY

Propietario y/o Representante Legal

CITRU'S & COFFEE

CL 147 12 02LC 22

Bogota D.C.

Ref. Notificacion por aviso (Art. 69 Ley 1437 de 2011) Proceso administrativo
sanitario No. 112:?5017 ‘

La Subdireccion de Vigilancia en Salud Publica de la Secretaria Distrital de Salud
hace saber. Que dentro de las diligencias administrativas de la referencia
adelantadas en contra del sefior JOSE HERNANDO MEDINA SARAY,
identificado con Cedula de Ciudadania No. 13.481.058 — 7 en su calidad propietario
y/o representante legal 0 por quien haga sus veces, del establecimiento
denominado CITRU'S & COFFEE ubicado en la CL 147 7 92 LC 22 Barrio
Cedritos Localidad Usaquén, de esta ciudad, con direccién de notificacion CL 147

12 02 L.C 22 Bogota D. C., la Subdirectora de Vigilancia en Salud Publica profiri
auto de pliego de cargos, del cual se anexa copia integra

Advertencia: la presente notificacion se considerara surtida al finalizar el dia siguiente
al de la entrega del aviso. Se le informa que una vez surtida, cuenta con quince (15)
dias para que presente sus descargos si asi lo considera, aporte o solicite la practica
de pruebas conducentes al esclarecimiento de los hechos investigados, conforme a
lo establecido en el Articulo 47 de la Ley 1437 de 2011, lo cual puede hacer
directamente o a través de apoderado.

Cordialmente,

ADRIANG LOZANO ESCOBAR
Profesional Especializado
Subdireccion de Vigilancia en Salud P(blica

Elzbord:/Beatriz S.tz
Revisé: omingllez

Anexa: 5 folios

Cra. 32 No. 12-81 T »
Tel.: 364 5050

s0GQ A
www.saludcapital.gov.co
Info: 364 SEEE M EJ O R

PARA TODOS




iy
ool
LS,

T

ALCALDA MAYOR
DEBOGOTADC.
$ECRETARLA DE SA000

SUBDIRECCION DE VIGILANCIA EN SALUD PUBLICA
AUTO DE FECHA SUBDIRECCION DE VIGILANCIA
EN SALUD PUBLICA
AUTO DE FECHA 20/09/2019

POR EL CUAL SE FORMULA PLIEGO DE CARGOS DENTRO DEL
EXPEDIENTE 11232017

En ejercicio de las facuitades legales y reglamentarias, en especial las conferidas por
el articulo 564 de la Ley 9 de 1979, Ley 10 de 1990 articulo 12 literales q y r, Ley 715
de 2001 articulos 43, 44 y 45, y el articulo 13 del Decreto Distrital 507 de 2013,
expedido por la Alcaldia Mayor de Bogota DC y demas normas concordantes vy,

CONSIDERANDO

1. IDENTIFICACION DEL INVESTIGADO.

La persona contra quien se dirige la presente investigacién es el sefor JOSE
HERNANDO MEDINA SARAY, identificado con Cedula de Ciudadania No.
13.481.058 —~ 7 en su calidad propietario y/o representante legal o por quien haga
sus veces, del establecimiento denominado CITRU'S & COFFEE ubicado en la CL
147 7 92 LC 22 Barrio Cedritos Localidad Usaquén, de esta ciudad, con direccion
de notificacion Cl. 147 12 02 LC 22 Bogota D. C., por presunta vulneracion a
normas higiénico sanitarias. '

2. HECHOS

2.1. Segun oficio radicado con el No. 2017ER23533 de fecha 17/04/2017 (folio 1 )
suscrito por funcionario de la Subred Integrada de Servicios de Salud NORTE
E.S.E., se solicita de oficio iniciar el procedimiento administrativo sancionatorio

+ pertinente como consecuencia de la situacion encontrada con motivo de la visita
de inspeccion, vigilancia y control con resultado no conforme.

22. El 16/1212017 los Funcionarios de la E.S.E., realizaron visita de inspeccion,
vigilancia y control sobre las condiciones sanitarias al establecimiento anunciado,
segun consta en el acta de visita, debidamente suscrita por quienes intervinieron
en la diligencia, en la que se dejo constancia de los hechos materia de
investigacion. Visita en la que se levantd Acta con concepto sanitario
Desfavorable.

3. PRUEBAS

Obra dentro de la presente investigacion administrativa el siguiente acervo probatorio:
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3.1, Acta de Inspeccion Vigilancia y Control higiénico sanitario a Expendio y
Depésito de alimentos y bebidas No. 1287821 de fecha 06/02/2017 (folic 2 a 6),
con Concepto Sanitario Desfavorable

3.2. Acta Vigilancia a establecimiento 100% libre de humo de tabaco en Bogota No.
1287821 de fecha 06/02/2017 (folio 7)

3.3. Acta Guia de Vigilancia de rotulado/etiquetado de alimentos y materias primas
de alimentos empacados para consumo humano No. 1287821 de fecha 06/02/2017
(folios 8 y 9}

3.4. Autorizacién de representacion de fecha 22/02/2017 {folio 10).

-3.5. Copia de certificacion del sujeto pasivo de la presente investigacion REGISTRO

UNICO EMPRESARIAL Y SOCIAL CAMARAS DE COMERCIO RUES dohde ha
quedado plenamente identificado el sujeto procesal contra el cual se adelantara la
presente investigacion y el digito de verificacion de la cedula de ciudadania tal y
come consta en los folios 14 y 15 del expediente.

3.6. Mediante oficio radicado No. 2019EE36423 de fecha 25/04/2019 se procedié a
comunicar a [a parte investigada apertura de procedimiento administrativo
sancionatorio (folio 12).

3.7. Examinada el acta de IVC se aprecia que existen razones fundadas gue indican
la presunta violacion normativa higiénico sanitaria.

4. CARGOS:

Esta instancia procede a analizar las actas que obran dentro de la investigacion, a fin
de establecer si en el caso gue nos ocupa se vulheré la norma vigente para el
momento de los hechos.

Asi las cosas, durante la visita de inspeccion realizada por los funcionarios de la -
Subred Integrada E.S.E., se evidenciaron hallazgos contrarios a las disposiciones
sanitarias,; por lo que el Despacho considera que se ‘presenta una-posible infraccion a
las normas que se mencionan a continuacion y por lo cual se profieren cargos a la
parte investigada.

Por infringir presuntamente ias disposiciones sanitarias al momento de |a INspeccion,
al no cumplir las buenas practicas sanitarias en el establecimiento, como se
determina a continuacion donde se indica el aspecto a verificar, la conducta
evidenciada en la visita presuntamente vulneradora de la normativa sanitaria, vyla
correspondiente tipificacion, tal como quedo senalada en el Acta de Inspeccién
Vigilancia y Control higiénico sanitarioc a Expendio y Depdsito de alimentos y
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bebidas No. 1287821 de fecha 06/02/2017 (folio 2 a 8), con Concepto Sanitario
Desfavorable asi: :

CARGQ PRIMERO. Durante la inspeccién sanitaria no cumplia con adecuadas
CONDICIONES DE SANEAMIENTO - como se expresa a continuacion:

4.1 Existe un plan de saneamiento por escrito con los programas de limpieza y
desinfeccién, manejo de residuos sélidos y liquidos, control de plagas,
abastecimiento de agua potable que cuente con procedimientos, listas de chequeos y

. registros diarios de los procesos y se pone en practica. Durante la visita se constato
que faltaba plan de saneamiento, listas de chequeo de los programas de limpieza y
desinfeccién, manejo de residuos soélidos y liquidos, control de plagas,
abastecimiento de agua potable. Incumpliendo la Resolucion 2674 de 2013 articulo 26
numerales 1, 2, 3, 4 que dicen; -

ARTICULO 26. Plan de saneamiento. Toda persona natural o juridica propietaria del
establecimiento que fabrique, procese, envase, embale, almacene y expenda
alimentos y sus materias primas debe implantar y desarrollar un Plan de Saneamiento
con objetivos claramente definidos y con los procedimientos requeridos para disminuir
los riesgos de contaminacion de los alimentos. Este plan debe estar escrito y a
disposicion de la autoridad sanitaria competente; este debe incluir como minimo los
procedimientos, cronogramas, registros, listas de chequeo y responsables de los
siguientes programas: 1. Limpieza y desinfeccién. 2. Desechos soélidos. 3. Control de
plagas. 4. Abastecimiento o suministro de agua potable.

1. Limpieza y desinfeccién. Los procedimientos de limpieza y desinfeccién deben
satisfacer las necesidades particulares del proceso y del producto de que se trate.
Cada establecimiento debe tener por escrito todos los procedimientos, incluyendo los
agentes y sustancias utilizadas, asi como las concentraciones o formas de uso,
tiempos de contacto y los equipos e implementos requeridos para efectuar las
operaciones y periodicidad de limpieza y desinfeccion.

2. Desechos so6lidos. Debe contarse con la-infraestructura, elementos, areas, recursos
y procedimientos que garanticen una eficiente labor de recoleccion, conduccién,
manejo, almacenamiento interno, clasificacion, transporte y disposicién final de los
desechos solidos, lo cual tendrd que hacerse observando las normas de higiene y
salud ocupacional establecidas con el propésito de evitar la contaminacion de los
alimentos, areas, dependencias y equipos, y el deterioro del medio ambiente.

3. Control de plagas. Las plagas deben ser objeto de un programa de control
especifico, el cual debe involucrar el concepto de control integral, apelando a la
aplicacion arménica de las diferentes medidas de control conocidas, con especial
énfasis en las radicales y de orden preventivo.
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4. Abastecimiento o suministro de agua potable. Todos los establecimientos de que
trata la presente resolfucion deben tener documentado el proceso de abastecimiento
de agua que incluye claramente:; fuente de captacion o suministro, tratamientos
realizados, manejo, disefio y capacidad del tanque de almacenamiento, distribucion;
mantenimiento, limpieza y desinfeccion de redes y tangue de almacenamiento;
controles realizados para garantizar el cumplimiento de los requisitos fisicoquimicos y
microbiolégicos establecidos en ta normatividad vigente, asi como los registros que
soporten el cumplimiento de los mismos.

4.4 El tanque de almacenamiento de agua estd protegido y es de capacidad
suficiente, se limpia y desinfecta periddicamente. Incumpliendo el articulo 6 numeral
3.5; 3.5.2 el articulo 26 numeral 4 de la Resolucion 2674 de 2013 que indica:

“ARTICULO '6°. Condiciones generales. Los ~establecimientos destinados a la
fabricacién, procesamiento, preparacion, ‘envase, almacenamiento, distribucion,
comercializacion y expendio de alimentos deberan cumplir las condiciones generales
gue se establecen a continuacion:

3.5. El establecimiento debe disponer de un tanque de almacenamiento de agua con
capacidad suficiente para un dia de trabajo, garantizando la potabilidad de la misma.
La construccién y el material de dicho tanque se realizara conforme a io establecido
en las normas sanitarias vigentes y debera cumplir con los siguientes requisitos:

3.5.2. Debe ser de facil acceso para limpieza y desinfeccion periédica segun lo
establecido en el plan de saneamiento.

ARTICULO 26. Plan de saneamiento. Toda persona natural o juridica propietaria del
establecimiento que fabrique, procese, envase, embale, almacene y expenda
alimentos y sus materias primas debe implantar y desarrollar un Plan de Saneamiento
con objetivos claramente definidos y con los procedimientos requeridos para disminuir
los riesgos de contaminacion de los alimentos. Este plan debe estar escrito y a
disposicion de la autoridad sanitaria competente; este debe incluir como minimo los
procedimientos, cronogramas, registros, listas de chequeo y responsables de los
siguientes programas: . Limpieza y desirifeccion; 2. Desechos solidos; 3. Control de
plagas y 4. Abastecimiento 0 suministro de agua potable.

4. Abastecimiento o suministro de agua potable. Todos los establecimientos de gue
trata la presente resolucion deben tener documentado el proceso de abastecimiento
de agua que incluye claramente: fuente de captacién o suministro, tratamientos
realizados, manejo, disefio y capacidad del tanque de almacenamiento, distribucion;
mantenimiento, limpieza y desinfeccion de redes y tanque de almacenamiento;
controles realizados para garantizar el cumplimiento de los requisitos fisicoquimicos y
microbioldgicos establecidos en ta normatividad vigente, asi como los registros que
soporten el cumplimiento de los mismos.”
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Y Decreto 1575 de 2007 articulo 10 numeral 1 y 3 que indica:

ARTICULO 10°- RESPONSABILIDAD DE LOS USUARIOS. Todo usuario es
responsable de mantener en condiciones sanitarias adecuadas las instalaciones de
distribucién y almacenamientc de agua para consumo humano a nivel
intradomiciliario, para lo cual, se tendran en cuenta ademas, los siguientes aspectos:
1. Lavar y desinfectar sus tanques de almacenamiento y redes, como minimo cada
seis (6) meses. 3. En edificios pUblicos y privados, conjuntos habitacionales, fabricas
de alimentos, hospitales, hoteles, colegios, carceles y demas edificaciones que
conglomeren individuos, los responsables del mantenimiento y conservacion locativa,
deberan realizar el lavado y desinfeccion de los tanques de almacenamiento de agua
para consumo humano, como minimo cada seis (6) meses. La autoridad sanitaria
podra reaiizar inspeccidén cuando lo considere pertinente.

CARGO SEGUNDO: En el control sanitario se evidencio que no cumplid con
CONDICIONES DE MANEJO, PREPARACION, ENSAMBLE Y SERVIDO, , se
encontré en la visita que no cumplia con:

7.5 Se realizan controles de temperatura y se llevan registros escritos. Se evidencio
asi mismo, que falto tomar y registrar temperatura. Incumpliendo la Resolucion 2674
de 2013 articulo 28 numeral 2, 3 y el articulo 31 numeral 3 que dicen:

ARTICULO 28. Almacenamiento. L.as operaciones de almacenamiento deben cumplir
con las siguientes condiciones: '

2. El aimacenamiento de productos que requieren refrigeracion o congelacion se reali-
zara teniendo en cuenta las condiciones de temperatura, humedad y circulacion del
aire que requiera el alimento, materia prima o insumo. Estas instalaciones se
mantendran limpias y en buenas condiciones higiénicas, ademas, se llevara a cabo
un control de temperatura y humedad que asegure la conservacion del producto. Los
dispositivos de registro de la temperatura y humedad deben inspeccionarse a
intervalos regulares y se debe comprobar su exactitud. lLa temperatura de
congelacion debe ser de -18°C o menor.

Articulo 31. Expendio de alimentos. El expendio de alimentos debe cumplir con las
siguientes condiciones:

3. Disponer de los equipos necesarios para la conservacion, como neveras y
congeladores adecuados para aquellos alimentos que requieran condiciones
especiales de refrigeracion y/o congelacién, los cuales deben contar con instrumentos
para la medicién de la temperatura, mantenerse en operacién permanentemente
mientras contenga el alimento y ser utilizados de acuerdo con la capacidad de su
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disefio, asi como contar con procedimientos definidos para limpieza, desinfeccion y
mantenimiento,

En los equipos de refrigeracion y/o congelacion, debe evitarse el almacenamiento
conjunto de alimentos y materias crudas con procesados o entre aquellos que
representen riesgo de contaminacion cruzada. ‘

CARGO SEXTO: El dia de la inspeccion higiénico sanitaria se constaté que no
cumplié con CARGO SEXTO. PRACTICAS HIGIENICAS Y MEDIDAS DE
PROTECCION como quedo registrado a continuacion:

8.1 El personal manipulador de alimentos tiene  certificado médico y controles
medicos periddicos y e e
8.2 Los manipuladores de alimentos acreditan curso o capacitacién en manejo
higiénico de alimentos. Se evidencio en la visita que falto presentar certificados
médicos y falto presentar curso o capacitacién en manejo higiénico de alimentos del
personal manipuiador. Incumpliendo la Ley 9 de 1979 articulo 276: 277 gue indican:

ARTICULO 276°- Los patronos y los trabajadores de los establecimientos a que se
refiere este titulo, cumpliran con las normas sobre Salud Ocupacional establecidas en
el Titulo 1ll de la presente Ley y sus reglamentaciones, ademas, el Ministerio de Sajud
podra exigir gue el personal se someta a examenes médicos cuando lo estime
necesario.

ARTICULO 277°- En los establecimientos a que se refiere este titulo los patronos,
proporcionaran a su personal las instalaciones, el vestuario y los implementos
adecuados para que cumplan las normas sobre higiene personal y practicas
sanitarias en el manejo de los productos.

Y la Resolucion 2674 de 2013 articulo 11 numeral 1; 12 que sefialan:

ARTICULO 11. Estado de salud. El personal manipulador de alimentos debe cumplir
con los siguientes requisitos:

1. Contar con una certificacion médica en'la cual conste la aptitud o no para la mani-
pulacion de alimentos. La empresa debe tomar las medidas correspondientes para
que al personal manipulador de alimentos se le practique un reconocimiento medico,
por lo menos una vez al afio. -

ARTICULO 12. Educacion y <capacitacion. Todas las personas que realizan
actividades de manipulacién de alimentos deben tener formacion en educacién
sanitaria, principios basicos de Buenas Practicas de Manufactura y praclicas
higiénicas en manipulacion de alimentos. Igualmente, deben estar capacitados para
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llevar a cabo las tareas que se les asignen o desempeiien, con el fin de gue se
encuentren en capacidad de adoptar las precauciones y medidas preventivas
necesarias para evitar la contaminacion o deterioro de los alimentos.

8.3 Todos los empleados que manipulan los alimentos llevan uniforme adecuado de
color claro, limpio y calzado cerrado. Se evidencio en la visita, que faltc dotacién,
proteccion cabello de empleado y

8.8 Los manipuladores de alimentos se lavan y desinfectan las manos cada vez que
sea necesario. Se observéd gue falto jabdn antibacterial para manos.  Conculcando
el articulo 277 de la 9 de 1979 que dice:

ARTICULO 277°- En los establecimientos a que se refiere este titllo los patronos,
proporcionardn a su personal las instalaciones, el vestuario y los implementos
adecuados para que cumplan las normas sobre higiene personal y practicas
sanitarias en el manejo de los productos.

Y el articulo 14 numerales 4, 5 de la Resolucion 2674 de 2013 que dicen:

ARTICULO 14. Practicas higiénicas y medidas de proteccion. Todo manipulador de
alimentos debe adoptar ias practicas higiénicas y medidas de proteccidn que a
continuacion se establecen:

4. Lavarse las manos con agua y jabon desinfectante, antes de comenzar su trabajo,
cada vez que salga y regrese al area asignada y después de manipular cualquier
material U objeto que pudiese representar un riesge de contaminacién para el
alimento. Sera obligatorio realizar la desinfecciéon de las manos cuando los riesgos
asociados con la etapa del proceso asi o justifiquen.

5. Mantener el cabello recogido y cubierto totalmente mediante malla, gorro u otfro
medio efectivo y en caso de lievar barba, bigote o patillas se debe usar cubiertas para
estas. No se permite el uso de magquillaje.

8.7 Existen avisos alusivos al lavado y desinfeccion de  manos (protocolo). Se
evidencio en la visita que alto aviso paso a paso de lavado de manos. Incumpliendo la
Resolucion 2674 de 2013 articulo 6 numeral 6.4 vy el articulo 13 parrafo 1 que
sefalan:

ARTICULO 6°. Condiciones generales. Los establecimientos destinados a la
fabricacion, procesamiento, preparacién, envase, almacenamiento, distribucion,
comercializacion y expendio de alimentos deberan cumplir las condiciones generales
gue se establecen a continuacion:
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6.4. En las proximidades de los lavamanos se deben colocar avisos o advertencias al
personal sobre la necesidad de lavarse las manos luego de usar los servicios
sanitarios, después de cualquier cambio de actividad y antes de iniciar las labores de
produccién.

ARTICULO 13.Plan de capacitacion. El plan de capacitacién debe contener, al
menos, los siguientes aspectos: Metodologia, duracién, docentes, cronograma y
temas especificos a impartir. El enfoque, contenido y alcance de la capacitacion
impartida debe ser acorde con la empresa, €l proceso tecnolégico y tipo de
establecimiento de que se trate. En todo caso, la empresa debe demostrar a través
del desempefio de los operarios y la condicion sanitaria del establecimiento la
efectividad e impacto de la capacitacion impartida.

Paragrafo 1°. Para reforzar el cumplimiento de las practicas higiénicas, se colocaran
en sitios estratégicos avisos alusivos a la obligatoriedad y necesidad de su
observancia durante la manipulacion de alimentos.

5. SANCIONES O MEDIDAS IQUE SE PUEDEN IMPONER

En caso de probarse los cargos que se imputan se pueden imponer las sanciones
establecidas en el articuio 577 de la Ley 9 de 1979, segun los criterios sefialados en
el articulo 50 de la Ley 1437 de 2011, a saber:

Ley 9 de 1979, Articulo 577.- Teniendo en cuenta la gravedad del hecho y medianie
resolucion motivada, la violacién de las disposiciones de esta Ley, sera sancionada
por la entidad encargada de hacerlas cump!lr con alguna o algunas de las siguientes
sanciones:

Amonestacion;

Multas sucesivas hasta por una suma equivalente a 10.000 salarios diarios
minimos fegales al maximo valor vigente en el momento de dictarse la
respectiva resolucion;

Decomiso de productos: no ' ;

Suspension o cancelacién del registro o de la hcencna y

e. Cierre temporal o definitivo del establecimiento, edificacion o servicio
respectivo.

o

oo

Ley 1437, Articulo 50.- Graduacion de las sanciones. Salvo lo dispuesto en leyes
especiales, la gravedad de las faltas y el rigor de las sanciones por infracciones
administrativas se graduaran atendiendo a los siguientes criterios, en cuanto
resultaren aplicabies:
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1. Dafio o peligro generado a los intereses juridicos tutelados.

2. Beneficio econémico obtenido por el infractor para si o a favor de un tercero.

3. Reincidencia en 1a comision de la infraccién.

4. Resistencia, negativa u obstruccion a la accion investigadora o de supervision.

5. Utilizacion de medios fraudulentos o utilizaciéon de persona interpuesta para ocultar
la infraccion u ocultar sus efectos.

6. Grado de prudencia y diligencia con que se hayan atendido los deberes o se hayan
aplicado 1as normas legales pertinentes.

7. Renuencia o desacato en el cumplimiento de las érdenes impartidas por la
autoridad competente

8. Reconocimiento o aceptacion expresa de la infraccion antes del decreto de
pruebas. '

Con el fin de esclarecer los cargos imputados y determinar si hay lugar a imponer
algunas de las citadas sanciones, se requiere a la parte investigada a efecto que
presente las explicaciones respectivas, pruebas y demas medios de defensa
pertinentes, conducentes y necesarios, dentro el término que se le indica en la parte
resolutiva del presente acto administrativo.

Por lo antes expuesto,
RESUELVE

ARTICULO PRIMERO: Formular Pliego de Cargos al sefior JOSE HERNANDO
MEDINA SARAY, identificado con Cedula de Ciudadania No. 13.481.058 — 7 en su
calidad propietario y/o representante legal o por guien haga sus veces, del
establecimiento denominado CITRU'S & COFFEE ubicado en la CL 147 7 92 LC
22 Barrio Cedritos Localidad Usaquén, de esta ciudad, con direccidn de notificacion
CL 147 12 02 LC 22 Bogota D. C., por presunta vulneracion a las siguientes
normas higiénico sanitarias: Ley 9 de 1979 articulos 276; 277 la Resolucion 2674 de
2013 articulos 6 numerales 3.5, 3.5.2, 6.4; 11 numerai 1, 12; 13 paragrafo 1; 14
numerales 4, 5 26 numerales 1, 2, 3, 4, 28 numerales 2, 3; 31 numeral 3 y el
Decreto1575 de 2007 articulo 10 numerales 1, 3, de conformidad con los hechos
expuesto en la parte motiva de este auto.

ARTICULO SEGUNDO: Notificar el presente pliego de cargos a la parte implicada,
para que dentro de los quince (15) dias habiles siguientes a la notificacion del
presente proveido, rinda sus descargos directamente o a través de apoderado y
aporte o solicite la practica de pruebas conducentes y/o pertinentes al esclarecimiento
de los hechos investigados, conforme a lo establecido en la parte considerativa del
presente auto.

ARTICULO TERCERO: Incorporar al presente proceso administrativo 1as pruebas
recaudadas por de la Subred Integrada de Servicios de Salud NORTE E.S.E.,
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dentro de la indagacion preliminar, las cuales fueron sefalas en [a parte motiva de
esta decision

ARTICULO CUARTO: Contra este auto no procede recurso alguno, de conformidad
con lo dispuesto en el articulo 47 de la Ley 1437 de 2011.

NOTIFIQUESE Y CUMPLASE

Origina} Firmado por:
FLIZABITH COY SIMENEL

ELIZABETH COY JIMENEZ
Subdirectora de Vigilancia en Salud Pablica

Elabord: Bealriz Si
Reviso: M. Domingue

NOTIFICACION PERSONAL.
(articulo 67 de la Ley 1437 de 2011).

Bogota D.C., . Hora
En la fecha se notifica personalmente a:
, identificado(a) con C.C. N°

Quien queda enterado del contenido, derechos vy obligaciones derivadas del PLIEGO
DE CARGOS, proferido dentro del Expediente . del cual se le enfrega
copia integra, autentica y gratuita.

Firma del notificado. Nombre de quien notifica.
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Buscar

Guia No. YG248034416C0

Fecha de Envin 121212019

0001.00

Tipa de Seninie POSTEXFRESS
Cantdad 1 Peso. 233.00 “alor. 2600 00

Ordan do 12957673
ELI M

Datos del Remitente:

Natnhra FONDO FINANCIERC DISTRITAL OE SALLID - FOMDO Cudad  BOGOTADC.
FINAMCIERQ DISTRITAL DE SALUD
Direcelén: CARRERA 52 NO. 12-81 Teléfonn  JEAS050 axt 5753

Deparamente BOGOTADC.

Datoy del Destinatario:

Nombre. JOSE HERMANDO MEDINA SARAY Cludat  BOGOTADL.
Qireceidn L4722l 22 Teldlono
Cana assaada Cédigo envio pagquete Quien Recbe

Ernvig ida/Regreso Asaciado

Fucha Cenire dperative Eventn ObsC sy acimes
1111212049 03 17 PM CTPCENTRO A Admido
121212019 02 06 AM CTR.CENTRO & En proceso
12122019 05 04 AM CDCHAFINERD En procesa
13122018 0618 PM CD.CHAFINERG DEVOLUCION (DEWV)
161212019 41 57 PM CD.CHAPINERG TRANSITO{OEY)
17122018 06 17 A CO.OCCIDENTE TRANSITO{OEY)
18122019 04 57 PM CO.0CCIDENTE TRAMSITO{LEY)
1912201904 32 PM GO OCCIDENTE devaluelén antregada a

rarrulenta
A
+ -

Omparamento’ BOSOTA DC,

ndred Cortes

dr :
E{;ﬂﬁﬁzs-m”’ P

3/01/2020,4:15 p. .
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